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CURRICULUM VITAE
I. Nume: MOCAN
2. Prenume: Marian Liviu
3. Data si locul nasterii: 23.10.1961, Lupsa, jud. Alba
4. Cetiitenie: romani
5. Stare civila: casatorit, 1 copil

6. Studii:

Institutia Washington State | Universitatea de Institutul Politehnic ,,Traian Vuia”
University - SBDC | Vest Timisoara Timisoara, Fac. de Mecanici

Perioada: de la (anul) 1993-1994 1993-1999 1981-1986

pand la (anul)

Grade sau diplome Master Business Doctor in economie — | Inginer mecanic, specializarea

obtinute Counsellor organizarea productiei | Tehnologia Constructiilor de Masini

$1a muncii

7. Titlul stiintific: Profesor Universitar, doctor in economie

8. Experienta profesionali:

Functia: Inginer Inginer proiectant | asistent sef luerari conferentiar profesor
tehnolog
Perioada: 1986-1989 1989-199] 1991-1993 1993-2000 2000 -2008 2008-prezent
de la (anul)
pand la (anul)
Institutia: IURT Lugoj | ICSITUMMRTU | Univ. Univ. Univ. Univ.
Timisoara Politehnica Politehnica Politehnica Politehnica
Timisoara Timisoara Timisoara Timisoara
Locul: Sectia MR | Atelier de | Catedra Catedra Departamentul | Departamentul
prelucrari cercetare Management | Management | Management Management

9. Locul de munci actual si functia: Facultatea de Management in Productie si Transporturi, Departamentul de
Management. profesor, prodecan

10. Vechime la locul de munci actual: 20 ani
11. Brevete de inventii: -
12. Lucriri elaborate si / sau publicate (selectie. ultimii 5 ani. in corelare cu disciplina predata)

12.1. Monografii, cirti de specialitate — 10 carti de specialitate publicate
Mocan Marian s.a. — Viziune modernd asupra elementelor de management, comunicare si logistica in organizatii.
Editura Brumar, Timisoara, 2008, 161 pag.. ISBN 978-973-602-401-6
Mocan Marian s.a. — Management. Manual de excelentd in afaceri. Editura Eurobit. Timisoara. 2007. 159 pag..
ISBN 978-973-620-307-7
Mocan Marian s.a - Ghidul femeilor manager de succes, Editura Solness. Timisoara 2005, ISBN 973-720-045-3
Mocan Marian s.a — Pachet de instruire pentru dezvoltarea resurselor umane din intreprinderi mici si mijlocii.
Editura Solness, Timisoara 2004, ISBN 973-8472-90-3.
Maocan Marian s.a — Manualul consultantului in afaceri. Editura Eurobit, Timiyoara, 2003, ISBN 973-620-084-1:
Mocan Marian - Managementul sistemelor logistice, Editura Furobit. Timisoara. 2002, 230 pag.. ISBN 973-9441-
55-6
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Dalota Marius, Mocan Marian — Managementul afacerilor productive, Editura Sedona, Timisoara, 1995, 207 pag.,
ISBN 973-96013-9-1
Mocan Marian — Ghidul judetului Timis pentru investitori, Editura Marineasa, Timisoara, 1998, 113 pag., ISBN
973-9496-58-x
Mocan Marian — Guide du departement de Timis pour les investisseurs, Editura Eurobit, Timisoara, 1999, 118 pag.,
ISBN 973-9336-19-1
Mocan Marian — Timis County Guide for Investors, Editura Eurobit, Timisoara, 1999, 126 pag., ISBN 973-9336-20-
5.

Am publicat si 5 indrumdtoare de lucriri practice.

12.2. Lucriri publicate in reviste de specialitate - extras
1. Mocan Marian, Popa Horia - Development trends of small and medium size companies in Timisoara and Timis
county, International Journal of Business and Systems Research, USA, Vol. 1, nr. 4/2007, ISSN(cnline) 1751-2018;
ISSN (print) 1751-200X, Inderscience Publisher
2. Mocan Marian - The Management in the Companies of Timisoara, Buletinul Stiintific al UPT, Tomul 48 (62),
2003, Fascicola 1, p.75-87, ISSN 1224-6050
3. Draghici Anca, Nitulescu Mircea, Mocan Marian - Ergonomics Design and Analysis using CATIA V5, Annals of
the Oradea University, Fascicle of Management and Technological Engineering, CD-ROM Edition, Vol III (XIII)
2004, ISSN 1583-069, 2004.
4, Mocan Marian - The Evolution of Management in SME’s of Timisoara, Romanian Journal of Technical Sciences
— Applied Mecanics, Romanian Academy, pag. 679-683
5. Draghici Anca, Mocan Marian - Man Machine Relation Study — a Methodology for the presing machines’
acoustic field’s analyse, Romanian Journal of Technical Sciences — Applied Mecanics, Romanian Academy, pag.
355-358
6. Mocan Marian - Study regarding the placement of logistics centers in Romania, Buletinul Stiintific al UPT,
Tomul 50 (64), 2005, Fascicola 1,2, ISSN 1224-6050, p.97-101

12.3. Lucriri prezentate la conferinte de specialitate - extras
1. Mocan Marian, Mocan Camelia - Importanta aplicarii principiilor managementului schimbdrii in implementarea
la nivelul intreprinderilor a unui sistem de management al calititii, Al VII-lea Simpozion International de
Management SIM 2003, Timisoara, decembrie 2003, p. 188-206
2. Mocan Marian, Bildsescu Citilin - Model de evaluare finald a proiectelor de finantare, Al VII-lea Simpozion
International de Management SIM 2003, Timisoara, decembrie 2003, p. 207-212
3. Mocan Marian, s.a - Evolution in the management of SME’s of Timisoara, The 4™ International Conference on
the Management of Technological Changes, 19-20 August, Chania Greece, ISBN 960-8475-05-8, p. 211-216, ISI
Proceedings
4. Mocan Marian, s.a - Change Management used in the International Airport ,,Traian Vuia” Timisoara, The 4
International Conference on the Management of Technological Changes, 19-20 August, Chania Greece, ISBN 960-
8475-05-8, p. 261-267, ISI Proceedings
5. Mocan Marian, s.a - Changes in the Type of Management used in Small and Medium Size Companies in Timis
County, Proceedings of the 4" DAAAMInternational Conference on Advanced Technologies for Developing
Countries, Slavoski Brod, Croatia, 21-24 September, 2005, ISBN 953-6048-29-9, ISBN 3-901509-49-6 (DAAAM
International), p. 615-620.
6. Mocan Marian, Popa Horia - Development trends of small and medium size companies in Timisoara, MIC'06 -
Management International Conference 2006, University of Primorska
Faculty of Management Koper, 23 - 25 November 2006, p. 531-537, Portoroz, , SLOVENIA, ISBN 961-6573-16-0
7. Popa Horia, Mocan Marian - Competitiveness development of the clusters in the Central and Eastern Europe,
MIC'06 — Management International Conference 2006, University of Primorska, Faculty of Management Koper, 23
- 25 November 2006, p.521-530, Portoroz, SLOVENIA, ISBN 961-6573-16-0
8. Izvercianu Monica, Mocan Marian, Staicu Florentiu - Training needs for business creation, 19" Anual Conference
of the Southern Africa Institute for Management Scientists, 19-21 September 2007, Johannersburg South Africa,
ISBN 978-0-620-38527-5

12.4 Brevete inventii -

13. Membru al asociatiilor stiintifice si profesionale:
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AGIR - Asociatia Generala a Inginerilor din Romania

AMIER — Asociatia Managerilor si Inginerilor Economisti din Roménia

AMCOR - Asociatia Consultantilor in Management din Roménia

ACM-V — Asociatia pentru Cercetare Multidisciplinard din Zona de Vest a Roméniei

14. Limbi straine cunoscute: Englezi, Franceza
15. Alte competente: Consultanta in afaceri, Management de Proiect, Fonduri de finantare

16. Specializiri si calificiri: Master Business Counsellor — Washington State University, Tutor invitimént la
distantd — Open University Business Scholl.

- Martie 1990 - Mai 1990, Timisoara, Marketing, curs tinut de AROMAR (Asociatia Romana de Marketing), filiala
Timisoara

- Mai 1993 - Octombrie 1994, Timisoara si Bucuresti, Consultanti in Afaceri, curs tinut de Washington State
University

- Mai 1995, Timisoara, Managementul prin Proiect, curs tinut de profesori de la Universitatea din Tennessee,
SUA

- Aprilie 1995, Timisoara, Marketing pentru intreprinderi Mici si Mijlocii, curs tinut de prof, Ulrich Hess,
ERVET Italia, la Centrul de Inovare si Incubare a Afacerilor Timigoara

- Septembrie 1995- Decembrie 1996, Logistica si Managementul resurselor umane, tinut de OWZ Bavaria -
Germania

- Iulie 1996, Timisoara, Marketing, curs tinut de profesori de la Universitatea din Tennessee, SUA

- Decembrie 1996 - Timisoara, Curs pentru directori de Incubatoare de Afaceri, tinut de “Ernst & Young*
Roménia.

- Octombrie 1997 - Martie 1998 — Managementul Resurselor pentru Piati. tinut de CODECS - Open University
- Tulie 1998, Timisoara, Logistica, curs tinut de profesori de la Universitatea din Tennessee, SUA

- Octombrie 1998, Predeal, Romanian Management Development — Tutor Development Programme, curs tinut
de The Open University Business School — Marea Britanie si CODECS Roménia

- Iunie 1999 — Bologna - Italia, curs de “Dezvoltare a programelor de parteneriat Roménia — Italia si a
programelor europene” tinut de SCIENTER - Italia

- Tulie 2000, Bucuresti, "Course development" TRAINFORTRADE Project for Romania, curs tinut de Institutul
National de Dezvoltare Economica (INDE)

- How to apply successfully in EU international research programmes (FP6), Hyperion Ltd, Ireland, Iulie 2002

- Managementul activitatii din turism — 05.07.2004 — 06.01.2005 curs tinut de Dima Consulting Group si Scola de
Formare Manageriala in turism

Experienta internationali:

- Februarie 1993 - Aprilie 1993, Program TEMPUS, Bethune, Franta, CIM (productia asistatd de calculator). Am
lucrat in compartimentul Organizarea si Gestiunea Productiei, din cadrul intreprinderii "La Frangaise de Mecanique"
S. A, intreprindere fondati de concernele auto Peugeot 50% si Renault 50% care produce motoare pentru cele doua
firme.

- Martie 1995, Universitatea din Tennessee, Knoxville, USA, Management General si Statistica

- August 1995, Washington State University, Vancouver, U.S.A, Consultantd in Afaceri

- Decembrie 1996, Camera de Comert si Industrie Nuremberg - Germania (OWZ Program), Logistica si
Managementul resurselor umane

- Februarie 1999 — Universitatea Tehnica din Chania Grecia — Logisticd si Management

- Iunie 1999 - Bologna - Italia - Dezvoltarea programelor europene

- Martie 2001, Universitatea din Tennessee, Knoxville, USA, MBA Executive Program

- Aprilie 2001, IUT Bethune, Franta, OGP College

- Mai 2001, ICT Barcelona, Spania

- Tunie 2001, Instituto "Don Calabria" Ferrara - Italia

- Decembrie 2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2006, 2007 - profesor invitat Université d'Artois - ITUT Bethune, Franta,
Management

- Mai 2006 — Escola Technica de Imagem e Comunicacao - Lisabona

- Octombrie 2006 — Universita degli studi del Molise - Ttalia

- Februarie 2007 — Ecole Inginieurs Pas de Calais - Franta
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17. Alte mentiuni — participare la organizarea de manifestiiri stiintifice — SIM 1995, 1997, 2002, 2003, 2007.
Membru ,,.Deans’ and Academic Directors’ Honor Comittee at the I8th International DAAAM Symposium
HInteligent Manufacturing & Automation: Focus on Creativity, Responsibility and Etics of Engineers”, 24-27
October 2007, Zadar, Croatia.

Visiting professor Franta 2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2006, 2007.

18. Premii si distinctii: Premiul II de Excelentd in cercetare acordat de Autoritatea Nationald de Cercetare
Stiintifica obtinut de proiectul CEx05-D8-77/19.10.2005 , Scenarii de previzionare a sectoarelor si ramurilor din
economia roméneascd” la care am fost director de proiect.

19. Experienta manageriali: Prodecanul Facultitii de Management in Productie si Transporturi din 2004, Membru

birou Consiliu Profesoral facultate, Reprezentant AGA din partea Fondului Proprietitii Private Banat Crisana.

Data: 06.01.2012 MOCAN Marian Liviu
Semnétura
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