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În această lucrare sunt prezentate aspecte legate de modul cum răspunde administrația locală 

nevoilor societății, cum influențează prosperitatea economică durabilă, coeziunea socială si 

bunăstarea oamenilor  prin decizii luate la nivel local dar ținând cont de Strategia Europa 2020 care 

are drept scop asigurarea creșterii economice inteligentă, bazată pe investiții inteligente în cercetare, 

inovare, educație durabilă, prin focusarea permanentă către o economie cu emisii reduse de dioxid 

de carbon  favorabilă incluziunii,  prioritatea fiind crearea  locurilor de muncă si reducerea sărăciei. 

Abordarea strategică este focusată  pe cele cinci obiective SMART care vizează  ocuparea forței de 

muncă, cercetare , dezvoltare, inovare, schimbările climatice si utilizarea durabilă a energiei, 

educație, lupta împotriva sărăciei si a excluziunii sociale la nivelul județelor, în cazul acestei lucrări 

prin Unitatea Administrativ Teritorială Județul Timiș prin Consiliul Județean Timiș 

 

Cuvinte cheie: coeziune socială, excluziune socială , incluziune  

 

 

 

 



 

Introducere 

 

Când facem referire la dezvoltarea sustenabilă ne raportăm la găsirea unui echilibru în 

utilizarea tuturor formelor și metodelor de dezvoltare în sistemul socio-economic și de mediu, 

abordând o viziune integrată și o gândire pe termen lung. În domeniul administrației publice atingerea 

Obiectivelor de Dezvoltare Durabilă presupune satisfacerea nevoilor societății actuale, fără a le 

compromite pe cele ale generațiilor viitoare, prin creșterea nivelului de eficiență și dezvoltare, precum 

și prin abordarea unei viziuni integrate în elaborarea politicilor publice. 

Transparența, profesionalismul, predictibilitatea și adaptarea  la nevoile comunității , sunt 

valori care stau la baza dezvoltării unei administrații care se  dorește să aibă o abordare  deschisă, 

receptivă la propuneri  inovatoare cu un capital intelectual  competent. 

 

 

                             Figura 1. Viziunea Guvernului României cu privire la administrația publică 

 

 

 

 

2020 Administrație participativă și în parteneriat , cu 
servicii superioare, proiecte în parteneriat cu societatea 
Administrație competentă să răspundă provocărilor 
noi ,predictibilă și anticipativă, bazată pe instrumente, 
mecanisme și deprinderi noi 

II: O administrație publică deschisă si 

receptivă la soluții inovatoare  

III: O administrație care simplifică si 
consolidează instituții si mecanisme pe 
baza : resurselor umane profesioniste, 
Managementului financiar în interesul 
public, proces decizițional predictibil si 
fundamentat  

I. O administrație publică centrată 
spre beneficiarii de servici publice  

2014 - administrația era centrată pe 
furnizarea de servicii/răspunsuri 
punctuale la nevoile beneficiarilor de 
servicii  



 

Prezentarea instituției  

 

Îndeplinirea atribuțiilor executive ale autorității administrației publice județene se realizează, 

permanent într-un mod profesionist, transparent, eficient si imparțial, în interesul comunității din 

județ, prin aparatul  de specialitate al Consiliului Județean . 

Consiliul Județean conform Ordonanței de Urgență nr 57 din 03 iulie 2019, art. 173, al.1, are 

următoarele atribuții: 

 

 

 

                  Figura 2. Atribuțiile Consiliului Județean Timiș 

 

 

Administrația publică trebuie să ofere fundamentul tehnic pentru implementarea proiectelor  majore 

de țară, care  susțin  îmbunătățirii competitivității si încurajarea creșterii economice.  

Consiliul Județean Timiș se implică în dezvoltarea sustenabilă a județului având la bază 

responsabilități economice , sociale și de mediu . 

 

 

 

 

 

Atribuţii privind dezvoltarea 
economico-socială a judeţului 

Atribuţii privind gestionarea 
serviciilor publice de interes 

judeţean 

Atribuţii privind administrarea domeniului public si 
privat al judeţului; 

Atribuţii privind înfiinţarea, organizarea si funcţionarea aparatului de 
specialitate al consiliului judeţean, ale instituţiilor publice de interes 
judeţean si ale societăţilor si regiilor autonome de interes judeţean 

Atribuţii privind cooperarea interinstituţională pe plan intern si extern 



 

 

 

 

În urma analizei realizate se pot contura următoarele avantaje și oportunități 

pentru responsabilitatea economică la nivelul județului Timiș: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Activitate industrială stabilă chiar si în perioada 
de recesiune economică. Rată scăzută a 
șomajului 
Este cel mai important pol de creștere din 
România si cea mai importantă poartă de 
intrare pentru investiții străine 
Centru Universitar renumit , care generează 
fortă de muncă bine pregătită 
Adaptabilitatea sectorului IMM si 
dezvoltarea spiritului antreprenorial prin 
susținerea învățămăntului dual  

Avantajele 
județului 

Potenţial pentru dezvoltarea comerţului 
internaţional 
Potenţial de dezvoltare al activităţilor de 
cercetare-dezvoltare 
Dezvoltarea urbană si rurală prin 
accesarea de fonduri  
Încheiere de parteneriate public/privat 
pentru dezvoltarea județului 
Lansarea unor noi produse culturale pe 
piaţa turistică prin prisma proiectului 
„Timișoara Capitala Culturală  
Europeană 2023 

Oportunități 



În urma analizei realizate se pot contura următoarele avantaje și oportunități pentru responsabilitatea 

socială la nivelul județului Timiș: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Protecția copiilor, inclusiv prin 
combaterea abandonului școlar 

Reducerea riscului de excluziune 
socială a grupurilor vulnerabile 

Legi în sprijinul persoanelor cu 
oportunități reduse (ex.: subvenții; 
obligativitatea angajării persoanelor 
cu dizabilități) 

Oraș cosmopolit - istoria orașului 
împletește mai multe etnii 

Avantajele 
județului 

Efectuarea de studii si specializări pe 
baza accesării fondurilor Europene  

Un sistem de cunoaștere si învățare 
integrativ-holistică din toate unitățile 
de profil, dar si din fiecare unitate 
instituțională 

Prevenirea si combaterea violenței 
domestice prin programe si cursuri 
specializate  

Stimularea dialogului cu ONG-urile 
care activează în domeniul protecției 
sociale 

Oportunități 



În urma celor prezentate  se pot contura avantajele și oportunitățile privind managementul 

deșeurilor la nivelul județului Timiș: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La nivel județean există un depozit, centre 
de colectare, stații de sortare si stații de 
transfer a deșeurilor, împărțite pe zone, 
aspect ce eficientizează demersurile 
necesare implementării tuturor procedurilor 
si sistemelor necesare si relevante în 
obținerea de energie 

Esistența unei asociații care  monitorizează  
si gestionează  serviciului de salubrizare în 
județ. 

Avantaje județului 
privind 

managementul 
deșeurilor 

Utilizarea deșeurilor pentru producerea de energie 
Valorificarea energetică a biodeșeurilor (53% din 
deșeurile menajere si similare) 
Educația populației si a obiceiurilor dobândite pentru 
a putea face progrese în ceea ce privește gestionarea 
deșeurilor, aduce după sine creșterea calității vieții 
prin diminuarea emisiilor si reducerea stocurilor de 
deșeuri 

Oportunitățile 
județului privind 

îmbunătățirea 
condițiilor ale 

managementului 
deșeurilor 



 

                                             Cadru integrat pentru sustenabilitate 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Responsabilitatea 
economică  

Atragerea de noi 
investitori 

Investiții în mobilitate 
si planificare urbană  

Susținerea turismului 
în contextul capitalei 

culturale 2023 

Exploatarea la maxim 
a oportunității de a 

accesa fonduri 
europene + PNRR, 

POR, POCA, PNDR  

Responsabilitatea 
socială  

Reducerea 
abandonului școlar  

Reducerea riscului de 
exclusiune 

Stimularea dialogului, 
Implicarea în 

activitațile sociale ale 
județului  

Suport în integrarea 
persoanelor cu nevoi 

speciale 

Responsabilitatea 
mediului 

Managementul apei  

Managementul 
deșeurilor  

Managementul 
administrării 

domeniului mediului  

Promovarea culturii 
pentru protecția 

mediului 



 

Concluzii 

Imaginea acestei cercetări este dată de tabloul macroeconomic al județului nostru  care spune o 

poveste de succes pentru locuitori și investitori deopotrivă, însă acest lucru obligă decidenții politici 

să sprijine mediul de afaceri printr-un dialog onest si prin crearea si păstrarea unui mediu de afaceri 

prielnic investițiilor. 

Despre dezvoltarea sustenabilitatea  a unui județ sunt foarte multe lucruri importante de spus , însă 

prin intermediul acestei teme am încercat să sintetizez principalii factori care influențează dezvoltarea 

sustenabilă. Pe lână factorul economic, social si mediu, cheia dezvoltării este la factorii de decizie 

din administrație, deoarece fără partea financiară si strategii de dezvoltare nu putem să vorbim despre 

un viitor sustenabil si predictibil al comunității, ci putem vorbi despre o inerție. 

Totodată pe lângă implicarea administrației locale un factor important, poate cel mai important, este 

factorul uman, deoarece Schimbarea pornește cu acțiunile fiecăruia dintre noi. Noi suntem 

schimbarea, noi suntem în tot. 

Situația pandemică ne-a influențat modul în care lucrăm, modul în care interacționăm, modul în care 

ne deplasăm și ne-a demonstrat că viețile noastre depind de o planetă sănătoasă. 
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